
 

令和５年度 事業報告 

                                

自 令和５年４月 １日 

至 令和６年３月３１日 

 

令和５年度の我が国の経済を振り返ってみると、長らく私どもを苦しめていた新型コロナ

ウイルス感染症が落ち着きを見せ始めたこともあり、コロナ禍で悪化していたサプライチェ

ーンの混乱が収束に向かうなど、景気は緩やかに持ち直しつつある。また、物価高や人手不

足を反映し、多くの企業で賃上げが実施され、２０１６年以降では最大の実施率となった。

日経平均株価も令和５年５月には３万円台を回復し、その後もバブル崩壊以降の最高値を更

新するなど、賃金と物価の好循環、景気の回復が期待されている。 

このように一見、経済は順調に回復しているように見えるが、中小製造業においては、賃

金の上昇は物価上昇には追い付いていないのが現状で、また、少子化、高齢化の進展に伴う

労働力人口の減少などもあり、人材の確保は依然として困難である。また、エネルギー価格

や原材料価格等が高騰しているが、なかなか価格転嫁が進まないなど、厳しい状況が続いて

いる。 

このような状況の中、福機連では、令和５年度事業として次のような事業を実施した。 

 

 

Ⅰ 実施事業 

＜近代化・高度化対策＞ 

関係機関・団体が主催する関連イベントに、主催・後援及び協賛団体として参加した。 

  

○主催団体として参加したイベント 

   福岡モビリティショー実行委員会を中心に、「走り出そう みんなで描く″グリーン″ 

な未来へ」をテーマとして、従来のモーターファンはもちろん、ファミリーにも車・ 

バイクの力を伝える。新たな人々のライフスタイルを豊かにする″モビリティ″に 

注目。展示会やアクティビティを通し、次世代モビリティがすばらしい未来を築いて 

いく力があることを世界有数の自動車生産拠点である北部九州から発信する展示会 

「福岡モビリティショー２０２３」 

 

〇後援団体として参加したイベント 

   地域企業の背景や課題を受け、IoTやロボット等の最新技術を活用した製造現場 

ソリューション提案と、販路開拓のための様々なビジネスマッチング支援サービスを 

行う展示会 

「西日本製造技術イノベーション２０２３」(主催：北九州コンベンション協会) 

 

〇協賛団体として参加したイベント 

   「つくる を つくる －現場が」をテーマに、九州の基盤産業や基幹産業、次世代 

モノづくりに関わる最新技術の提案、新たな取引先開拓を目指したマッチングの場を  

創出 

「モノづくりフェア２０２３」(主催：日刊工業新聞社) 



 

＜安定・振興対策＞ 

新たな経済政策の効果を広く中小・小規模事業者へ波及させるため、関係機関と連携 

をより強化するとともに、的確で迅速な情報収集に努めた。 

   また、会員及び組合員等のための施策・制度・研修会等の情報提供に努めた。 

  

(1)国や県等が実施する新たな経済施策や景気対策に基づく融資制度や助成制度など、 

中小企業支援策について迅速な情報提供 

(2)労働福祉対策として、雇用対策や安全対策等に関する法令改正や施策等についての 

情報提供 

(3)機関誌「福機連だより」を年２回発行・配布 

(4)(独)中小企業基盤整備機構九州本部・中小企業大学校九州校(旧直方校)、(独)高齢・ 

障害・求職者雇用支援機構福岡支部の各ポリテクセンター・大学校の実施する研修日程 

等の情報提供 

 (5)関係団体等が開催する研修会・講習会などについて情報提供 

(6)ホームページを活用し幅広い情報を発信 

 

 

Ⅱ 共益事業 

＜近代化・高度化対策＞ 

(1)会員及び組合員の経営基盤・技術力向上を図るため、(独)中小企業基盤整備機構 

九州本部・中小企業大学校九州校(旧直方校)や(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構 

福岡支部の各ポリテクセンター・大学校のセミナーに参加した組合員に対し、受講料の 

助成を行った。また、会員が実施した「共同研修事業」、組合創設の節目を記念して 

実施した「組合記念事業」に対しても助成を行った。 

 

 

 

 

  

 

(2)会員組合員の労働生産性向上・人材育成を図るため、(独)高齢・障害・求職者雇用 

支援機構福岡支部の生産性向上人材育成支援センターの受託事業を実施した。 

 

＜安定・振興対策＞ 

組合員企業の安定・振興を図るため、行政機関が運営する委員会、協議会や関係団体等 

が主催するセミナーなどに参加し、支援制度等の情報収集・情報提供に努めた。 

 

＜建議陳情＞ 

  機械金属工業の持続的な発展を図るため、アンケートを実施し、会員・組合員より 

寄せられた課題、問題点を取りまとめ、福岡県知事あての要望書を提出するとともに、 

商工部長と意見交換を行った。 

 

 

中小企業技術者研修助成事業 ８８件 ４４８,０００円 

共同研修事業 ２件 １５０,０００円 

組合記念事業 １件 ５０,０００円 



 

Ⅲ その他の事業 

＜組織強化対策＞ 

各ブロックの事務局に対し、円滑な事務処理に資するために事務委託費を交付すると 

ともに、ブロック事務局長を通じ福機連事業の周知及び事業推進についての協力要請を行 

った。 
 

総会、役員会等の開催状況 

ア 本 部 

令和５年６月１４日 

正副会長会議、理事会、通常総会 

〔主な議題〕 

・令和４年度事業報告及び収支決算について 

・令和５年度事業計画(案)及び収支予算(案)について 

・役員改選 

令和６年３月２１日 

理事会 

〔主な議題〕 

・令和５年度事業報告及び収支補正予算について 

・令和６年度事業計画(案)及び収支予算(案)について 

・一部役員の改選について 
 
 

イ ブロック 

令和５年 ６月 ６日 福 岡ブロック総会 

令和５年 ６月２９日 筑 豊ブロック総会 

令和５年 ７月２４日 北九州ブロック総会 

 

＜収益事業＞ 

福機連所有物件（はかた近代ビル３階）について、一般企業に貸与。 

 




